
（別紙３）

～ 令和8年　2月　20日

（対象者数） 14名 （回答者数）
8名

～ 令和8年　2月　15日

（対象者数） 5名 （回答者数）
5名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

支援方法の検討を継続しておこなう

2

モニタリング等で保護者の思いやニーズを把握し

ていく

3

防災や事故防止のマニュアル見直しや訓練を実施

する

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

無理のない範囲で地域資源を活用した活動や交流

の機会を検討していく

3

研修への参加を計画的に進めてる

子ども一人ひとりの発達段階や特性に応じた支援を

行っている

日々の支援記録を共有し支援内容の統一を図って

いる

保護者とのコミュニケーションを大切にしている 送迎時や連絡帳を活用し日々の様子を伝えるよう

心掛けている

安全・安心して過ごせる環境である 危険箇所についてはその都度、改善、工夫をして

いる。

職員の研修に十分に取り組めていない 日常業務が優先となり研修時間の確保が難しい

ため

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域活動への参加機会が十分とは言えない 外出や地域交流の機会が限られているため

令和8年　1月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年　2月　28日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 (有)ミナト交通　でいサービスみなと　児童発達支援

○保護者評価実施期間
令和8年　1月　20日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


